
《专业见习 2》教学大纲 

 

课程编码：1512108301 

课程名称：专业见习 2 

学时/学分：1 周/1 

先修课程：《C语言程序设计》、《数学软件与实验》、《数据结构》、《计算机网络》 

适用专业：信息与计算科学 

开课教研室：信息与计算科学教研室 

 

一、专业见习 2的性质与任务 

1.专业见习 2 的性质：是信息与计算科学专业集中实践性教学环节的必修课程，是对

第五学期开设的数据结构、计算机网络等课程教学内容的强化与补充。计算机网络是社会

信息化和信息社会化的进程中，数据通信与计算机结合的产物。作为信息与计算科学专业

的人才培养计划中的一个组成部分，通过此次专业见习，使学生走出校门，接触生产、科

研、企业管理等实际业务，旨在使学生能够深刻理解已经学习和掌握的计算机网络、数据

库管理等方面的基本概念、原理、方法，有利于学生对计算机科学与技术理论知识的全面

掌握。 

2.专业见习 2 的任务：通过到有关企事业单位见习、参观，使学生在学习理论与方法

的基础上，具有实际应用计算机网络技术、数据管理等方面的能力，同时也加深学生对理

论与方法的理解。要求学生掌握有关数据处理、计算机网络的原理、相关软件的操作和使

用，最终能根据企事业单位实际工作的需要，利用计算机及网络技术独立完成有关信息传

输和信息处理工作。 

 

二、教学内容与基本要求 

1.见习内容 

（1）信息技术领域：了解计算机网络设置的方法；了解计算机网络体系管理的方法；

了解网络安全的现状和方法；学习简单的网页制作；了解数据通信技术；了解网络多媒体

教学软件的制作方法，了解数据分析与处理、图像压缩的现状和使用方法。 

（2）企业管理领域：了解企事业的运作管理现状和方法；学习财会软件制作；运用统

计计算方法于企事业管理、决策；了解交通信息管理及咨询系统；了解商务咨询系统。 

（3）计算机服务领域：了解计算机的制造过程和方法；学会计算机销售和售后服务；

学习计算机技术咨询的服务；参与计算机使用的培训工作；学习计算机维修保养。 

（4）数据库与办公室自动化领域：学习企事业单位生产或事务运作的各种文档建立；

懂得企事业人事档案的建立和管理；了解企事业员工工资计算机管理；了解企事业单位财



务核算的方法；了解企业单位计算机销售管理、库存管理、资产管理等。 

2.实习要求 

（1）对实习所在的企事业单位的工作性质、组织管理体制、生产或事务的运作机制有

比较全面的概貌性了解。 

（2）了解实习所在的企事业单位的先进技术和先进管理体制。 

（3）了解工程技术人员、生产管理人员等在生产或事业的运作中的作用和职责，广泛

地接触他们，从他们身上学习优良的品质和作风。 

（4）掌握所从事的工作岗位的基本技术和方法。 

（5）通过见习，学会观察，收集资料，调查研究，整理报告等方法，提高分析问题和

解决问题的能力。 

（6）结合见习内容撰写见习报告。 

 

三、教学方式 

专业见习 2以组织学生到有关企事业单位现场教学、参观与实习的方式进行。见习单位

指导教师依据见习内容涉及的领域，介绍、演示实习单位的计算机网络软硬件环境、数据库

管理以及相关信息处理软件的操作使用等知识，指定相应的参考书目、资料，拟定若干具体

工作岗位上的实际问题供学生观察、练习。每位学生应在教师和见习指导人员的指导下，在

实习单位具体工作岗位上观察或操作相应硬件设备和软件进行企事业单位日常管理等训练，

完成一项“专题任务”， 见习结束时，必须按时上交完整的见习报告。 

 

四、时间安排 

专业见习 2 安排在第五学期最后一周（根据实际情况调整），具体见习内容和时间安排

如下表。 

专业见习 2工作安排一览表 

序号 见习内容 所用时间 地点 

1 见习动员 0.5 天 校内 

2 指导教师讲解见习知识、布置见习任务 1 天 校外 

3 
学生在实习单位指导教师指导下参观、熟

悉具体工作岗位相关任务的软硬件操作 
2 天 校外 

4 学生整理材料，撰写见习报告 1 天 校内 

5 见习总结 0.5 天 校内 

合计  5 天  

 

五、考核内容和考核办法 



1. 必须保证见习的出勤率，无故缺席 2次及以上考核成绩不合格。 

2. 坚持自己记见习日记，包括每天的工作情况，心得体会，必要的资料摘抄或索引等。

要注意克服“眼高手低”，不做实际工作。要积极发挥主观能动性，勤奋好学；见习期间，

每位学生应在教师和见习指导老师的指导下，完成一项“专题任务”；见习结束时，必须按

时上交完整的见习报告，作为指导老师考核的依据。 

3. 指导教师根据学生在见习期间的表现、见习笔记、见习报告，对学生进行综合评价。

见习成绩标准从以下二方面考核： 

4. 见习表现：30%，见习报告：70%。 

5. 见习成绩按百分制和等级制评定。等级制分为优秀、良好、中、及格、不及格五个

等级进行评分，由见习班汇总交学院归档，见习成绩不及格者，按学院有关规定办理。 

 

六、主要参考书 

由指导教师指定的与专题方向有关书籍、资料。 

 

 

执笔：皮  磊 

审定：朱耀生  梁桂珍 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




